
안 건 제 목

1호 상반기 경영전략회의 결과 보고

2호 하반기 경영전략회의 운영 방향

3호 중점과제 보고 : <성과평가 제도의 고도화>

4호 정상화 방안 이행 현황

2014년 제 6차 경영전략회의 회의록

1. 회의 개요

□ 회의일시 : 2014년 6월 26일 (목) 11:00

□ 회의 장소 : 기정원 회의실

□ 참석인원 : 양봉환 원장, 이덕로 이사, 조기영 본부장, 최병선 본부장,

유지석 본부장, 김종택 직원대표

□ 회의안건

2. 주요 회의 결과

□ (안건 1호) 상반기 경영전략회의 결과 보고

○ 5차 회의 제안내용에 대한 조치 및 검토 적절

□ (안건 2호) 하반기 경영전략회의 운영 방향

○ 고객만족도 과제와 관련하여 하반기 실시할 ‘접점직원(4급, 계약직)

대상 고객만족도 교육’ 대상자를 3급 직원까지 확대하여 실시

□ (안건 3호) 중점과제 보고 : <성과평가 제도의 고도화>

○ 부서장이 부서원의 성과관리 활동을 독려할 수 있도록 부서장 평가

체계 보완 필요

□ (안건 4호) 정상화 방안 이행 현황

○ 정부방침에 의거, 방만경영 정상화 계획 이행 완료


